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Projekt „Zainwestuj w siebie, sukces w zasięgu ręki”

współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego

Ścieżka wsparcia

Projekt „Zainwestuj w siebie, sukces w zasięgu ręki” zakłada następującą ścieżkę wsparcia:
1. Indywidualna ścieżka wsparcia – obligatoryjne instrumenty i usługi rynku pracy (IŚW) – w ramach wsparcia przewidziane jest: 

· Określenie potrzeb i możliwości w zakresie doskonalenia zawodowego (w tym stopnia oddalenia od rynku pracy) – przewidziane są 2 spotkania po 3h (6h/osobę). Dla każdego Uczestnika projektu zidentyfikowane zostaną: potrzeby i oczekiwania; mocne i słabe strony; bilans kompetencji, wykształcenia i doświadczenia zawodowego; czynniki determinujące brak aktywności zawodowej i stopień oddalenia od rynku pracy; obszary deficytowe; potencjał zawodowy. Uczestnicy otrzymają: zwrot kosztów dojazdu.

· Warsztaty Aktywnego Poszukiwania Pracy (WAPP) – ich celem jest zapoznanie się z sytuacją na rynku pracy i znalezienie swojego miejsca na nim. Zajęcia będą w 10 grupach po 10 osób każda, 5 dni x 8h i średnio po 40h/grupę. Tematyka spotkań: analiza rynku pracy, zawodów; aplikacje, rozmowy kwalifikacyjne; samopoznanie i motywacja; wyszukiwanie ofert pracy; odpowiedzi na oferty. Uczestnicy otrzymają: materiały szkoleniowe, wyżywienie, zwrot kosztów dojazdu.
· Pośrednictwo pracy – indywidualne spotkania z Doradcą zawodowym lub Pośrednikiem pracy 5 dni x 2h (10h/osobę), których celem jest monitorowanie aktywności Uczestnika na rynku pracy.  Tematyka spotkań: wybór odpowiedniej pracy, przedstawienie ofert pracy zgodnych z kompetencjami  i doświadczeniem, opracowanie i wysłanie dokumentów aplikacyjnych, kontakty z pracodawcami. Uczestnicy otrzymają: zwrot kosztów dojazdu.


2. Szkolenia – tematyka szkolenia, miejsce realizacji szkolenia i czas jego trwania uzależnione będą od indywidualnych potrzeb i preferencji Uczestników, a także oczekiwań pracodawców i zapotrzebowania rynku pracy w województwie śląskim. Uczestnicy otrzymają: materiały szkoleniowe, catering, badania lekarskie (jeśli dotyczą), stypendium szkoleniowe - Wypłata stypendium szkoleniowego 6,64 zł./h netto udziału w szkoleniu , zwrot kosztów dojazdu.

Wypłata stypendium szkoleniowego przy 120h wynosi 796,80 zł. netto



3. 3-miesięczne Staże Zawodowe – mają na celu podniesienie poziomu kwalifikacji Uczestników stosownie do wymogów rynku pracy oraz utrwalenie wiedzy i umiejętności zdobytych podczas szkoleń zawodowych. Staże będą się odbywać w wymiarze 40h/tygodniowo (8h/dzień) u Pracodawców na terenie województwa śląskiego.  W celu wsparcia Stażystów w wejściu na rynek pracy planowana jest opieka Coacha dla każdego Uczestnika (średnio 2h/osobę). Uczestnicy otrzymają: szkolenie BHP, zwrot kosztów dojazdu, stypendium stażowe, zwrot kosztów opieki nad dzieckiem. 
Wypłata stypendium  - 997,40 zł. netto na miesiąc

Proponowane szkolenia:
Pracownik kancelaryjny z ECDL Profile
Opiekun osoby starszej
Specjalista ds. kadr i płac z ECDL Profile

Szczegółowe informacje można uzyskać www.business-school.pl/sukces
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Biuro Projektu: ul. Podgórna 4 lok. 5, 40-026 Katowice
 tel. 500-048-060, 500-048-090 fax. 22 620-62-76

e-mail: sukces@business-school.pl, www.business-school.pl/sukces
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